
DTO CZ
VZDĚLÁVACÍ A PORADENSKÁ
SPOLEČNOST

Pozvánka na kurz
Název: Zvládání změn a řešení konfliktů

Anotace: Cílem školení je porozumět, proč se lidé obvykle změnám brání, jakým procesem jedinec
v období změn prochází a naučit se zvládat stres ze změnových situací.

Forma: Prezenční

Termín: čt 24. 4. 2025, 8:00 - 15:30

Rozsah: 8 hodin

Místo: DTO CZ, s.r.o.

Manažer: Bc. Eva Gdulová
595 620 145
e.gdulova@dtocz.cz

Cena: 3 630 Kč

Obsah: • Vyrovnávání se se změnami, na kterých jsem se sám nepodílel
• Plánování změn (procesu změny) a jejich aktivní prosazování 
• Identifikace typické překážky a šance při firemních změnách 
• Konflikt a spouštěče konfliktů
• Řešení náročných situací a ochranné mechanismy
• Motivace ke změnám
• Kroky realizace změny

Lektoři: Ing. Lumír PEKTOR

Poznámka: Prezence: 7.45 - 8.00 hod. Výuka: 8.00 - 15.30 hod.
V ceně kurzu "Zvládání změn" jsou zahrnuty učební texty a malé občerstvení. Na závěr
kurzu "Zvládání změn" obdrží účastníci osvědčení o účasti.
AKCI PRO VÁS PŘIPRAVÍME I NA KLÍČ


